FONDAZIONE ITS ROSARIO MESSINA

Attivita in corso, prospettive e
progetto della nuova scuola
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200 Syiluppo delle attivita

1 - Operatore del Legno 1 - Operatore Edile

2 - Operatore del Legno 2 - Operatore Edile

3 - Operatore del Legno (apprendistato) 3 - Operatore Edile (apprendistato)
Qualifica Professionale Qualifica Professionale

4 - Tecnico del Legno (apprendistato) 4 - Tecnico Edile (apprendistato)
Diploma Professionale Diploma Professionale

5 - IFTS - Tecnico per la ricerca e lo 5 - IFTS — edile? altro? (apprendistato)
sviluppo nel settore del legno e arredo Certificazione tecnico-professionale

(apprendistato) c/o ENAIP CANTU’
Certificazione tecnico-professionale

6 - ITS Tecnico Commerciale del legno 6 - ITS — Tecnico per la programmazione di

arredo (apprendistato) produzione del legno-arredo (apprendistato)
7 - ITS Tecnico Commerciale del legno 7 - ITS - Tecnico per la programmazione di
arredo (apprendistato) produzione del legno-arredo (apprendistato)

Diploma di Tecnico Superiore Diploma di Tecnico Superiore
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La nuova scuola

FORMATIVO
LEGNOARREDO
Fondazione ITS Rosario Messina
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& %o, Opportunita per le
aziende

Fondazione ITS Rosario Messina

1. Coinvolgersi nella formazione dei giovani:
una nuova modalita di recruitment

* Apprendistato dil livello
e Tirocini curriculari

e Percorsi IFTS ad-hoc in apprendistato di |
livello

2. La scuola come luogo per la formazione
continua



